MARA MUNICIPAL DE MURIAE
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N°. 4.419/2012

@)
>

Altera e acrescenta dispositivos..a-Lei Municipal n°.
4.184/2011 - Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores
Piblicos da Fundarte”.

O Presidente da Camara Municipal de Muriaé:
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, em seu nome
promulgo a seguinte lei: N

Art. 1° - O caput do art. 12 da lei 4.184/2011 - Plano de Cargos e
> Carreiras, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 12. O direito a progressido por merecimento serd implementado a
partir de 730 (setecentos e trinta) dias de efetivo exercicio no padrio de
vencimento em que se encontrar o servidor, e serd concedido no més
subsequente ao més de aniversdrio da entrada em efetivo exercicio no
servi¢o publico municipal, retroagindo seus efeitos ao referido més de
aniversirio.”

Art. 2° - Oinciso I do § 3° do Art. 43 da lei 4.184/11 fica acrescido da
alinea ‘e’, como segue:

Art. 43. Omissis...
(..

~ § 3° - Omissis
bs)

e) as progressoes

Art. 3° - A Lei 4.184 fica acrescida dos artigos 56 A e 56 B, que irdo
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 56 A. Para fins de concessdo de progressio por merecimento do biénio
2011/2013, excepcionalmente, o servidor piiblico cujo aniversirio de
efetivo exercicio no servigo piiblico municipal ocorra entre os meses de
janeiro a junho, ird receber a progressio por merecimento antes de
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completar os 730 (setecentos e trinta) dias de efetivo exercicio no padrio
de vencimento a que alude o art. 12 desta lei, desde que nio incorra nas
hipiteses de suspensdo previstas no pardgrafo tinico do citado artigo.
Paragrafo inico. Caso o servidor incorra nas Hipéteses de suspensio
previstas no parigrafo iinico do artigo 12 desta lei, a progressiio por
merecimento serd implementada a partir de 730 (setecentos e trinta) de
efetivo exercicio, observando-se para sua concessdo o més subsequente ao
de aniversirio da entrada em efetivo exercicio no servico publico
municipal.” |

“Art. 56 B. Para fins de concessdo de progressio por merecimento do
biénio 2011/2013, excepcionalmente, o servidor piiblico cujo aniversdrio
~ de efetivo exercicio no servico piiblico municipal ocorra entre os meses de
julho a dezembro, iri receber a progressio por merecimento apos
completar os 730 (setecentos e trinta) dias de efetivo exercicio no padrio
de vencimento a que alude o art. 12 desta lei, desde que nio incorra nas
hipoteses de suspensdo previstas no pardagrafo tinico do citado artigo.
Paragrafo iinico. Caso o servidor incorra nas hipéteses de suspensdo
previstas no parigrafo iinico do artigo 12 desta lei, a progressio por
merecimento serd implementada a partir de 730 (setecentos e trinta) de
efetivo exercicio, observando-se para sua concessio o més subsequente ao
de aniversirio da entrada em efetivo exercicio no servico ptiblico
municipal.”

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

MANDO, PORTANTO, a todos as autoridades a quem o
conhecimento de execucao desta Lei pertencer, que a cumpram e
a facam cumprir tdo inteiramente como nela se contém.

Muriaé, 03 de janeiro de 2013.
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