ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE MURIAE

COMUNICACAO INSTITUCIONAL
LEI COMPLEMENTAR N° 7.536/2025

Altera e inclui dispositivos na Lei n° 5.373, de
05 de janeiro de 2017, que dispée sobre a
organiza¢do administrativa do Poder Executivo
Municipal, dentre outras providéncias.

O Prefeito de Muriaé:
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° Fica alterado o inciso IX e o pardgrafo unico do artigo
6° da Lei n.° 5.373, de 05 de janeiro de 2017, passam a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 6° omissis

()

IX - Secretaria Municipal de Planejamento;

()

Paragrafo tnico. Na Secretaria Municipal de Governo estdo
inseridos o Gabinete do Prefeito, o Gabinete do Vice-Prefeito,
o Departamento Municipal de Transito e Transportes, o Orgéo
de Comunicagdo Institucional e a Controladoria Interna do
Municipio.”

Art. 3° O Capitulo II, da Lei n.° 5.373, de 05 de janeiro de
2017, passa a vigorar acrescido do artigo 11-A, compondo a
Secdo I-A, “Da Controladoria Interna do Municipio”.

“Capitulo I

(...)

Secdo I-A

Da Controladoria Interna do Municipio

Art. 11-A A Controladoria Interna do Municipio, vinculada
diretamente a Secretaria de Governo, compete, no ambito da
Administragdo Direta, as funcgdes de auditoria, correi¢do,
ouvidoria, acesso a informacgdo e transparéncia, bem como,
dentre outras atribui¢des regimentais:

I — Contribuir para a formulagdo do Plano de A¢do do Governo
Municipal, propondo programas de sua competéncia e
participando da elaboragdo de programas gerais;

II — Cumprir politicas e diretrizes estabelecidas no Plano de
Agdo do Governo Municipal e nos programas gerais e setoriais
relativos ao controle interno;

Il — Analisar as alteragdes verificadas nas previsdes
orgamentarias anual ¢ plurianual, propondo os ajustamentos
necessarios no ambito da Controladoria;

IV — Promover articulagdo com O&rgdos e entidades da
administragdo publica e da iniciativa privada, visando ao
cumprimento das atividades setoriais de controle e integridade;

V — Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes da
administragdo publica, observando 0s principios
constitucionais e legais aplicaveis a gestdo publica;

VI — Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo
orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional dos 6rgaos
da Administragdo Direta e Indireta, com vistas a



economicidade e a eficiéncia na aplicacdo dos recursos
publicos;

VII — Assessorar tecnicamente a elaboragdo das propostas
orcamentarias do Municipio;

VIII — Propor acdes de racionalizacdo da despesa publica,
aperfeigoamento da gestdo e incremento da receita publica
municipal;

IX — Acompanhar a execucdo fisica e financeira de programas
e acles, verificando a conformidade com os instrumentos de
planejamento;

X — Realizar auditorias contabil, administrativa e operacional
nos oOrgaos e entidades da administragdo publica;

XI — Verificar e certificar contas dos responsaveis pela
aplicacdo, utilizacdo ou guarda de bens e valores publicos;

XII — Fiscalizar quanto a atualizagdo do cadastro de
responsaveis por bens, valores e recursos publicos em todas as
unidades gestoras;

XIII — Acompanhar e fiscalizar os procedimentos licitatorios e
contratuais, bem como os atos de admissdo e desligamento de
pessoal,

XIV — Emitir relatorios de auditoria ¢ pareceres técnicos sobre
a legalidade, legitimidade e economicidade dos atos
administrativos;

XV — Instituir, coordenar e executar as atividades das
macrofungdes de auditoria interna, ouvidoria, acesso a
informagdo, corregedoria e transparéncia;

XVI — Subsidiar o Prefeito na prestagdo de contas ao Tribunal
de Contas do Estado e em outros relatorios exigidos por o6rgados
de controle;

XVII — Preparar relatérios gerenciais ¢ de desempenho
institucional, com foco nos resultados alcangados e no
cumprimento das metas estabelecidas;

XVIII — Promover a cultura da integridade, transparéncia e
prevengdo de riscos e irregularidades na gestdo publica;

XIX — Assessorar ¢ representar o(a) Prefeito(a), quando
formalmente designado, nas matérias de sua competéncia.

XX — Fomentar a cultura organizacional da ética e das boas
praticas de governanga publica municipal em Muriaé.

Paragrafo unico. Constituem principios norteadores do Sistema
de Controle Interno: a legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade, efetividade,
integridade, participagdo, €tica, sustentabilidade e prestagdo de
contas.”

Art. 5° Fica alterada a Secdo XI, do Capitulo II, e o artigo 21
da Lei n°® 5.373, de 05 de janeiro de 2017, que passam a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Secao XI
Da Secretaria Municipal de Planejamento

Art. 21. A Secretaria Municipal de Planejamento compete,
dentre outras atribui¢des regimentais:

I - a elaboragdo de subsidios para o planejamento e a
formulag@o de politicas publicas de longo prazo destinadas ao
desenvolvimento municipal;



IT - a coordenagdo da formulagdo e definicdo dos programas e
projetos governamentais para a elaboragao da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, da Lei Org¢amentiria Anual e do Plano
Plurianual do Municipio, observando as normas da
Constituigdo Federal e da Lei de Responsabilidade Fiscal;

IIT - a elaboracdo do plano plurianual, da lei de diretrizes
orgamentarias e da proposta orgamentaria, em conjunto com os
demais 6rgdos municipais;

IV - o acompanhamento da contratualizacdo da gestdo
enquanto Orgdo interveniente com o estabelecimento de
objetivos, metas, indicadores e seu acompanhamento mediante
assinatura de contratos de resultados com os orgdos e entidades
municipais;

V - a orientagdo aos orgdos e entidades municipais sobre a
proposi¢do de seus orgamentos e a consolidagdo das propostas,
bem como o controle, acompanhamento e execuc¢do do
or¢amento anual;

VI - a coordenagdo e gestdo do sistema de planejamento e de
or¢amento municipal;

VII - assessorar o Prefeito quanto ao planejamento,
coordenagdo, controle e avaliagdo das atividades desenvolvidas
pela Administragdo Municipal;

VIII - coordenar ¢ estabelecer diretrizes setoriais para a
execucdo e monitoramento dos convénios da Administragdo
com a Unido, Estados, Municipios e parcerias com
organizagdes da sociedade civil; e

IX - coordenar o sistema de transferéncias federativas de
conveénios, parcerias e instrumentos congéneres, via plataforma
Transfere.Gov ou outra que venha a substitui-la.”

Art. 6° A regulamentagdo da estrutura, competéncias e
unidades funcionais minimas do Sistema Municipal da
Controladoria Interna sera definida em legislagdo especifica, a
ser oportunamente encaminhada pelo Poder Executivo.

Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.

MANDO, PORTANTO, a todos as autoridades a quem o
conhecimento de execucdo desta Lei pertencer, que a
cumpram e a facam cumprir tio inteiramente como nela se
contém.

Muriaé, 23 de dezembro de 2025.

MARCOS GUARINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Muriaé
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