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LEI COMPLEMENTAR N°5.901/2019.

MUNICiPIO DE MURIAE

GABINETE DO PREFEITO

O Prefeito Municipal de Muriaé:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte lei:

Altera o Anexo I Quadro de Cargos de
Provimento em Comissdo, Grupo de Dire¢do
Superior, Assessoramento e Chefia da Lei n”
4.183/2011 e Altera dispositivos na Lei n’
4.717/2014 e da outras providéncias .

Art. 1° Fica alterado o Anexo I da Lei n® 4.183, de 28 de dezembro de 2011, que passa a

vigorar com a seguinte redagao:

[ ANEXO I
' Quadro dos Cargos de Provimento em Comissio
! Grupo de Direcao Superior. Assessoramento e Chefia
L GDS - GAS - GCH
J . Simbolo Modalidade | Carga
‘ S N° de e
| Dienominagio dos Cargos todigo Cargo de e el
‘ ' = Cargos " Vencimen | Recrutame | a
L e ) to nto
; 01 — Grupo de Dire¢iao Superior - GDS
 Diretor Geral GDS 01 01 CC-01 Amplo -
: Diretor da Divisdo de Aguas e Esgotos | GDS 02 01 CC-01-1 Amplo .
| Diretor Administrativo e Financeiro | GDS03 | 01 | €C-01-1 | Amplo -
| Diretor da Divisdo de Limpeza Urbana | GDS 04 01 CC-01-1 Amplo )
! 7(}‘1]{]3‘2@!‘_1!1&1‘110 GDS 05| 01 CC-03 Amplo
,[ e 02 — Grupo de Assessoramento - GAS
| Bacharel em 40h
| Assessor de Projetos GAS 01 | 04 CC-03 Engenharia
ou

\—T_ _‘ e . Bacharel em ¥

Assessor Juridico Especial GAS 02 01 CC-01-1 -
[N P Direito
' 20h
| Assessor Juridico GAS03| 02 | cc.o4 |Bacharclem

7 i Direito
,'_Asscssor Administrativo GAS 04 | 02 CC-03 Amplo 40h

Assessor de Planejamento GAS 05| 03 CC-06 Amplo 40h

I Assessor de Comunicagdo GAS 06 01 CC-08 Amplo 40h
| Assessor de Licitacdes GAS07 | 02 CC-03 Amplo 40h ‘
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| Analista Juridic 40h
| Analista Juridico GAS 08 01 CC-06 Amplo
e

Assessor de Compras GAS 09 01 CC-04 Amplo 40h
i\ssessor Tecnologia da Informagio GAS 10| 01 CC-07 Amplo 40h
B 03- Grupo de Chefia - GCH
| Chefe de Segio G{SH 07 CC-09 Amplo 40h
- Chefe de Departamento de Pessoal G{S)H 01 CC-03 Amplo 40h
' 40h
| Chefe de Servigos Administrativos G()%H 04 CC-10 Amplo
;*C"l{cre do Setor de Seguranga do GCH 01 CC-09 Amplo 40h
| Trabalho 04
‘ Chefe do Setor de Tecnologia da GCH 01 CC-05 Amplo 40h
| Informacgao 05
' Chefe do Setor de Transporte GCH 01 CC-07 Amplo 40h
e N4
gr— hefe de Monitoramento de Frotas GCH 01 CC-08 Amplo 40h
‘ nz

Art. 2° Ficam alterados os art. 2° 3° e incisos I, II, III e os §§1° e 2° da Lei
Complementar n® 4.717 de 16 de junho de 2014, passam a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 2" O cargo de Assessor Juridico Especial do DEMSUR sera ocupado por
advogado de reconhecido saber juridico e reputagdo ilibada, com no minimo trés anos de inscri¢do
definitiva na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 3° Ao Assessor Juridico Especial caberd a assessoria juridica especial, com a
execugdo, organizacdo e acompanhamento dos trabalhos desenvolvidos da area juridica do DEMSUR,
conforme atribui¢des previstas nos incisos abaixo:

I — Solicitar ao Diretor Geral, concreta ou genericamente, a autorizagdo para a
propositura. a suspensdo, a desisténcia da relagdo processual, assim como a rendncia do direito
material sobre o qual se fundaram as a¢des ou medidas judiciais, a desisténcia de recursos, a execugio
dos julgados:

[T — Avocar a competéncia dos Procuradores e Assessores Juridicos Municipais lotados
no DEMSUR:

[T - Distribuir tarefas aos Procuradores e Assessores Juridicos lotados no DEMSUR:™

§1° — O Assessor Juridico Especial podera delegar expressamente suas competéncias a
um qualquer um dos Procuradores e Assessores Juridicos da Autarquia, mediante ato proprio
devidamente publicado em imprensa oficial.

§2° — Fica vedado ao Assessor Juridico Especial emissdo de decisdo relevante sobre
direitos de terceiros, bem como o recebimento de citagdes judiciais, que sdo da competéncia exclusiva
do Procurador Juridico e do Diretor Geral da Autarquia.”
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des em
contrario da Lei n” 4.183/2011 e da Lei Complementar n° 4.717/2014.

MANDO. PORTANTO, a todas as autoridades a quem o conhecimento de execugdo desta Lei
pertencer, que a cumpram e a fagam tdo inteiramente como nela se contém.

Muriaé, 27 d ro de 2019.
IOANNIS KONSTANTIN

MMATIKOPOULOS
Prefeito Muni 1aé

Mh\riaé
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE MURIAE

COMUNICACAO INSTITUCIONAL
LEI COMPLEMENTAR N° 5.901 /2019

Altera o Anexo 1, Quadro de Cargos de Provimento em Comissao, Grupo de Diregdo Superior, Assessoramento e Chefia da Lei n®
4.183/2011 e Altera dispositivos na Lei n°4.717/2014 e da outras providéncias "

O Prefeito Municipal de Muriaé:
Fago saber que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo I da Lei n° 4.183, de 28 de dezembro de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO |

Quadro dos Cargos de Provimento em Comissio
Grupo de Diregiio Superior. Assessoramento e Chefia
GDS - GAS - GCH

Denominagiio dos Cargos ] Cédigo Cargos l N”. de Cargos l Simbolo de Venci l Modalid de Recr I Carga Hordria
01 — Grupo de Diregio Superior - GDS

Diretor Geral GDS 01 01 CC-01 Amplo -
Diretor da Divisdo de Aguas e Esgotos GDS 02 01 CC-01-1 Amplo -
Diretor Administrativo e Financeiro GDS 03 01 CCO1-1 Amplo -
Diretor da Divisdo de Limpeza Urbana GDS 04 01 CC01-1 Amplo -
Controlador Interno GDS 05 01 CC-03 Amplo

02 - Grupo de Assessoramento - GAS

Assessor de Projetos GAS 01 04 cc-03 i:;:‘:;'u r:'c“wf’:ﬁl‘;'::"“' b ET
Assessor Juridico Especial GAS 02 01 CC-01-1 Bacharel em Direito -
Assessor Juridico GAS 03 02 CC-04 Bacharel em Direito 20h
Assessor Administrativo GAS 04 02 CC-03 Amplo 40h
Assessor de Planejamento GAS 05 03 CC-06 Amplo 40h
Assessor de Comunicagio GAS 06 01 CC-08 Amplo 40h
Assessor de Licitagdes GAS 07 02 CC-03 Amplo 40h
Analista Juridico GAS 08 01 CC-06 Amplo 40h
Assessor de Compras GAS 09 01 CC-04 Amplo 40h
Assessor Tecnologia da Informagio GAS 10 01 CC07 Amplo 40h
03- Grupo de Chefia - GCH

Chefe de Segio GCH 01 07 CC-09 Amplo 40h
Chefe de Departamento de Pessoal GCH 02 01 CC-03 Amplo 40h
Chefe de Servigos Administrativos GCH 03 04 CC-10 Amplo 40h
Chefe do Setor de Seguranca do Trabalho GCH 04 01 CcCc-09 Amplo 40h
Chefe do Setor de Tecnologia da Informagio GCH 05 01 CC-05 Amplo 40h
Chefe do Setor de Transporte GCH 06 01 CC07 Amplo 40h
Chefe de Monitoramento de Frotas GCH 07 01 CC-08 Amplo 40h

“

Art. 2" Ficam alterados os art. 2°, 3° e incisos I, II. IIl e os §§1° e 2°, da Lei Complementar n® 4.717 de 16 de junho de 2014, passam a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 2° O cargo de Assessor Juridico Especial do DEMSUR ser4 ocupado por advogado de reconhecido saber juridico e reputagdo ilibada, com no
minimo trés anos de inscrigdo definitiva na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 3" Ao Assessor Juridico Especial cabera a assessoria juridica especial, com a execugdo, organizagdo e acompanhamento dos trabalhos
desenvolvidos da érea juridica do DEMSUR, conforme atribuigdes previstas nos incisos abaixo:

I — Solicitar ao Diretor Geral, concreta ou genericamente, a autorizagdo para a propositura, a suspensao, a desisténcia da relagdo processual, assim
como a rentncia do direito material sobre o qual se fundaram as agdes ou medidas judiciais, a desisténcia de recursos, a execucdo dos julgados;

II — Avocar a competéncia dos Procuradores e Assessores Juridicos Municipais lotados no DEMSUR;

1T - Distribuir tarefas aos Procuradores e Assessores Juridicos lotados no DEMSUR:”

§1° — O Assessor Juridico Especial podera delegar expressamente suas competéncias a um qualquer um dos Procuradores e Assessores Juridicos da
Autarquia, mediante ato proprio devidamente publicado em imprensa oficial.

§2° — Fica vedado ao Assessor Juridico Especial emissdo de decisdo relevante sobre direitos de terceiros, bem como o recebimento de citagdes
judiciais, que sao da competéncia exclusiva do Procurador Juridico e do Diretor Geral da Autarquia.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des em contrério da Lei n° 4.183/2011 e da Lei Complementar n°
4.717/2014.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg 225



L 4

Minas Gerais , 04 de Outubro de 2019 <+ Diario Oficial dos Municipios Mineiros « ANO XI | N° 2603

MANDO, PORTANTO, a todas as autoridades a quem o conhecimento de execugdo desta Lei pertencer, que a cumpram e a fagam tdo inteiramente
como nela se contém.

Muriaé, 27 de setembro de 2019.

IOANNIS KONSTANTINOS GRAMMATIKOPOULOS
Prefeito Municipal de Muriaé
Publicado por:
Leonor Marcos Soares Dias
Cédigo Identificador:2FBFE14E

COMUNICACAO INSTITUCIONAL
DECRETO N° 9278 DE 16 DE SETEMBRO DE 2019.

Av. Maestro Sansio, n 236 - Centro
CNPJ: 17.947.581/0001-76 ITckfonc (32) 3696-3300 lExzrclcm: 2019

DECRETO N° 9278 de 16 de SETEMBRO de 2019.

"Abre Crédito Adicional SUPLEMENTAR no valor de RS 527.262,58 para reforgo de dotagdes constantes do vigente orgamento e
da outras providéncias."

IOANNIS KONSTANTINOS GRAMMATIKOPOULOS, PREFEITO MUNICIPAL de(a)(o) Muriaé, ESTADO DE MINAS GERALIS, no uso das
atribuigdes legais, com fundamento no disposto Art. 43 da Lei Federal no. 4320 de 17 de margo de 1964, e tendo em vista a autorizagdo contida na
Lei/Resolugdo n® 5772, de 19 de DEZEMBRO de 2018,

DECRETA:
Art.: 1° Fica aberto um Crédito Adicional SUPLEMENTAR no valor de R$ 527.262,58 (Quinhentos e Vinte e Sete Mil Duzentos e Sessenta e Dois
Reais e Cinquenta e Oito Centavos) para reforgo de dotagdes constantes do vigente orgamento, conforme especificagio abaixo:

(0167) - 02.03.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
04.122.0001 - 3390.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
2.021 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA

100.99 - Recursos Ordinarios

Valor: 1.930,00 (Um Mil Novecentos ¢ Trinta Reais)

(0182) - 02.03.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
04.122.0009 - 4490.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2.023 - MANUTENCAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
100.99 - Recursos Ordinarios

Valor: 10.000,00 (Dez Mil Reais)

(0318) - 02.05.01 - APLICACAO DOS 25% - RECURSOS PROPRIOS
12.361.0028 - 3390.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

2.084 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
101.00 - Receitas de Imy ¢ de Transferéncias de |
Valor: 5.000,00 (Cinco Mil Reais)

(0323) - 02.05.01 - APLICACAO DOS 25% - RECURSOS PROPRIOS

12.361.0028 - 3390.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

2.084 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES

101.00 - Receitas de Impostos ¢ de Transferéncias de Imp Vinculados a Ed i

Valor: 52.000,00 (Cinquenta ¢ Dois Mil Reais)

(0341) - 02.05.01 - APLICACAO DOS 25% - RECURSOS PROPRIOS

12.361.0028 - 3390.37.00 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

1.095 - REALIZACAO DE REFORMAS, OBRAS E INSTALACOES

101.00 - R de Imp e de Transferéncias de Imp Vinculados a Educagi

Valor: 120.000,00 (Cento e Vinte Mil Reais)

(0356) - 02.05.01 - APLICACAO DOS 25% - RECURSOS PROPRIOS

12.365.0029 - 3390.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -~ PESSOA JURIDICA

2.087 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES

101.00 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinculados 4 Educagio

Valor: 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais)

(0366) - 02.05.01 - APLICACAO DOS 25% - RECURSOS PROPRIOS

12.365.0029 - 3390.37.00 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

1.099 - REALIZACAO DE REFORMAS, OBRAS E INSTALACOES

101.00 - Receitas de Imp ¢ de Transferéncias de Imp Vinculados a Educaca

Valor: 120.000,00 (Cento ¢ Vinte Mil Reais)

(0698) - 02.06.02 - FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - RP

10.122.0001 - 3190.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

2.108 - PAGAMENTO PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

102.00 - Receitas de Imp ede T éncias de Imp Vinculados a Saude

Valor: 1.453,59 (Um Mil Quatrocentos ¢ Cinquenta e Trés Reais ¢ Cinquenta ¢ Nove Centavos)

(0702) - 02.06.02 - FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - RP

10.122.0001 - 3190.94.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

2.108 - PAGAMENTO PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

102.00 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinculados a Saide

Valor: 12.248,99 (Doze Mil Duzentos e Quarenta e Oito Reais e Noventa e Nove Centavos)

(0976) - 02.07.01 - ADMINISTRATIVO

08.122.0001 - 4490.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

2.172 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA - ADMINISTRATIVO

100.99 - Recursos Ordinarios

Valor: 10.000,00 (Dez Mil Reais)

(1228) - 02.07.03 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - RECURSOS PROPRIOS

08.243.0049 - 3390.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO
2.176 - MANUTENCAO SCFV PARA CRIANCA E ADOLESCENTE

p Vinculados a Educagao
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